Formation a la rédaction non sexiste

DECOUVRIR LES CLES D’UNE
COMMUNICATION QUI N’EXCLUT PAS

> PUBLIC CONCERNE

Toute personne susceptible
de communiquer au nom de
la structure

Formation ouverte et
adaptée aux personnes en
situation de handicap

> PRE-REQUIS
Collecter des documents

/communications nécessitant
un réajustement non sexiste

> DELAI D’ACCES A
LA FORMATION

4 a 6 semaines entre la prise
de renseignements et le
début de la formation.

> DUREE DE LA
FORMATION

9 heures réparties sur 1 jour
et demi

> LIEU

Intra- et inter-entreprise

> co0T

1500 € HT
Financement possible
par votre OPCO

>>

Claire-Hélene GAUDEUL
Tél. : 06 83 39 46 19
contact@soleviamco.eu
www.soleviamco.eu

SOLEVIAM Conseil

16 rue Madame Pierre Duval, 14780 LION-SUR-MER
Organisme de formation
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Comprendre les enjeux de la rédaction non sexiste

SﬁEVlAM

CONSEIL

- Découvrir I’éventail complet des solutions possibles
- En permettre I'appropriation et la pérennisation au sein

de la structure

CONTENU

Théorie et pratique
- Sensibilisation a la rédaction non
sexiste : de I'histoire de la langue aux
plus-values
- Exercices pratiques
- Remise d’outils pour pérenniser la
mise en place au sein de la structure
Ancrage
Bilan de la mise en place pour
répondre aux éventuelles difficultés
rencontrées et consolider les acquis

RESULTATS ATTENDUS

A lissue de la formation les stagiaires
sauront :

- Comprendre les enjeux de la
rédaction non sexiste

- Identifier les formulations et textes
problématiques au sein de sa structure

- Utiliser les outils pour rédiger de
manieére inclusive

OUTILS PEDAGOGIQUES

Exposé et apport de connaissances
théoriques

Exercices pratiques sur des
difficultés rencontrées

Création d’un guide de style propre
a la structure pour pérenniser le
changement

MODE D’EVALUATION

Questionnaire  d’auto-évaluation
des compétences et connaissances
acquises.

FORMATRICE

Marine Claeys

Dirigeante de Be Wording
Traductrice indépendante de
I'allemand et de I'anglais vers le
francais

Spécialiste de la rédaction non
sexiste

Vice-présidente du Club Normandie
Pionniéres




